Uber Uns

Als Ihr langfristiger Partner fir nachhaltiges Beziehungsmanagement gestalten wir Personalvermittlung und
-beschaffung als essentielle Elemente des Erfolgs. Unser Fokus liegt darauf, fachlich passende und kulturell
harmonierende Talente fir die Zusammenarbeit mit Unternehmen zu identifizieren und zu verbinden.

WERTE LEBEN - POTENZIALE ENTWICKELN - ZUKUNFT GESTALTEN

Wo viele Menschen zusammen an etwas arbeiten, ist ein gemeinsames Verstandnis flireinander
unerlasslich. Bei uns steht eine Kultur des respektvollen und kooperativen Miteinanders im Mittelpunkt.

SICHERHEIT

Unsere griindliche Uberpriifung der Matches garantiert die Qualitdt der Vermittlung und gibt den Kandidaten
und Unternehmen die Gewissheit, in vertrauenswirdigen Handen zu sein. Das schafft fir alle Beteiligten
Planungssicherheit und schiitzt dabei jegliche Interessen.

DYNAMIK

In einem sich standig verandernden Arbeitsmarkt ist Dynamik von entscheidender Bedeutung. Wir
ermoéglichen schnelle Reaktionen auf neue Anforderungen, fordern individuelle Entwicklung und unterstitzen
innovatives Denken und Handeln.

FORTSCHRITT

Die kontinuierliche berufliche Entwicklung und Weiterbildung unserer Mitarbeitenden sind fir uns
entscheidend, um langfristigen Erfolg zu gewahrleisten. Wir wahlen Talente basierend auf ihren
Qualifikationen und individuellen Anforderungen aus.

NACHHALTIGKEIT

Langfristige Partnerschaften stehen im Zentrum unserer nachhaltigen Arbeitsweise. Wir bauen starke
Beziehungen zu unseren Kunden auf und engagieren uns flir die 6konomische und 6kologische Sicherheit
unserer Mitarbeitenden. Als Arbeitgeber setzen wir auf nachhaltiges Handeln, um qualitativ hochwertige
Dienstleistungen zu gewahrleisten und ein lebenswertes Umfeld zu schaffen. Dies umfasst faire und
transparente Arbeitsbedingungen sowie die Férderung umweltfreundlicher Praktiken, um gemeinsam eine
nachhaltige Zukunft zu gestalten. Diese Denkweise fordern wir von uns, unseren Kandidaten und
Partnerunternehmen.

© standort: Braunschweig Anstellungsart(en): Vollzeit

Corporate Benefit bei bundesweit tiber 1.000 Partnern durch Hansefit
unbefristeter Vertrag mit 30 Urlaubstagen

Dienstradleasing auch fiir E-Bikes und E-Lastenrader mit Eleasa
Weiterbildung und Schulungen im Aufgabenbereich

Regelmalige Mitarbeiterevents und Firmenveranstaltungen

Eine faire und offene Unternehmenskultur mit Moglichkeit der Mitgestaltung



Als engagierter Mitarbeiter bringst Du ein hohes Mal} an handwerkichem Geschick und technischem Verstandnis mit und
bist stets bereit, dich kontinuierlich weiterzubilden, insbesondere in produkspezifischen Trainings.

Du hast lust auf Bundesweite Montage- Einsatze zu gehen ?

Du besitzt die Fahigkeit, prazise und sicher zu arbeiten, um qualitativ hochwerige Metallkonstruktionen herzustellen und zu
installieren.

Du schatzt die Zusammenarbeit im Team und bringst ausgepragte Problemldsefdhigkeiten mit. Dein Engagement und deine
Fahigkeiten machen dich zu einer wertvollen Ergdnzung fiir unser Team.

Als Schlosser/in oder Stahlabuer/in Gbernimmst Du eine zentrale Rolle im Team und sorgst dafir, dass die
Metalkonstruktionen gemal der Spezifikationen hergestellt und montiert werden und dass die Projekte erfolgreich
abgeschlossen werden kénnen.

Dein Arbeitsplatz ist ein vielseitiges Umfeld, welches die Konstruktion, Fertigung und Reperatur beinhaltet.

Als Stahlbauer/Schlosser fertigst und bearbeitest Du Stahl- und Metallbauteile nach technischen Zeichnungen.

Du fuhrst SchweiRarbeiten mit verschiedenen Verfahren (MIG, MAG, WIG, ElektroschweiBen) durch und montierst
Stahlkonstruktionen.

Desweiteren gehoren die Wartung und Reperatur bestehender Konstruktionen, Inspektionsarbeiten sowie
Qualitatskontrollen zur Uberpriifung auf MaRhaltigkeit und Qualitdt zu Deinen Aufgaben.

Die Einhaltung von Sicherheitsvorschriften und das Dokumentieren der Arbeitsprozesse und Ergebnisse sind ebenfalls
essenziell.

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP  Entgeltgruppe: EG4-EG5
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